Fisa de post

Organizatia: SC ……………. SRL

Denumirea postului: Zidar

Codul COR:

Titularul postului:

Scopul postului, activitati principale si responsabilitati:

Meseria de zidar consta in principal in construirea si reparatia cladirilor facute din caramizi si alte materiale similare.

Atributiile postului:
sa pregateasca mortarul si betonul si alte materiale de constructie,

sa taie caramida si piesele prefabricate si sa le introduca in forme,

sa masoare si sa ridice ziduri si pereti despartitori, deschideri de arc,

sa faca lucrari cu caramizi la zidarie si bolti, inclusiv la zidurile de piatra

sa puna caramizile la locul lor

sa faca reparatii din gips

sa construiasca,

sa samoteze si sa repare camine, sobe, cosuri si alte echipamente de incalzit

sa cladeasca cosuri

sa puna izolatii impotriva umiditatii si temperaturilor inalte

sa repare pardoseli din ciment, pavaje, tigle si mozaicuri

sa intretina si sa repare monumentele istorice.

Desfasurarea activitatii:
Pe santiere de constructie sau acolo unde se construiesc cladiri de tot felul.

Responsabilitatile postului de munca
In raport cu aparatura si materialele utilizate:

galeti, recipiente de amestec, mistrii, ciocan, dalti, alte unelte manuale, mixere, ciocan pneumatic, masini de polizat, benzi transportoare, propriile maini si picioare.

Cerintele postului
Studii necesare:

curs de calificare in domeniu

Aptitudini si deprinderi necesare:
Indemanare, dexteritate, abilitate de a va organiza munca, viziune spatiala, conditie fizica buna.

Conditii de munca:
Conditii de vreme schimbatoare, praf, lucrul la inaltime, in locuri uneori greu accesibile

Program de lucru:

INTOCMIT:

Inspector resurse umane __________________________

TITULARUL POSTULUI

__________________ Luat la cunostiinta:

Data:

Semnatura

