FISA DE POST - ELECTRICIAN

1. Denumirea compartimentului: TEHNIC

2. Denumirea postului: ELECTRICIAN

3. Numele si prenumele salariatului: NUME SI PRENUME SALARIAT

4. Se subordoneaza: Administratorului, Directorului General; Directorului tehnic

5. Numele sefului ierarhic: NUME SI PRENUME SEF IERARHIC

6. Subordoneaza: Numai daca este cazul, membrii echipei, ucenici, etc

7. Drept de semnatura:

   Intern:

   Extern:

8. Relaţii functionale:

- are relatii de serviciu cu toate entitatile adiacente; 

- are relatii cu persoane juridice si persoane fizice care au tangenta cu sfera sa de activitate.

9. Pregatirea si experienta:

    Calificare si autorizatie specifica
10. Autoritate si libertate organizatorica: Daca este cazul 

11. Responsabilitati si sarcini:

Pentru realizarea unei sarcini de munca , electricianul executa actiuni ce trebuie efectuate prin intermediul mijloacelor de productie si in anumite conditii de mediu, pentru realizarea scopului procesului de munca, dupa cum urmeaza: 

- isi insuseste precis ce operatie are de manuit
- face necesarul de material solicitand sa fie aprovizionat la timp cu tot ce este necesar executarii lucrarii, 

- raspunde de sculele, utilajele, aparatele, dispozitivele, uneltele etc. pe care le are in primire, 

- intrerupe tensiunea si separa instalatia sau partea de instalatie, dupa caz, la care urmeaza sa lucreze, 

- identifica instalatia sau partea din instalatie in care urmeaza a se lucra, 

- verifica lipsa tensiunii si legarea imediata a instalatiei sau a partii de instalatie la pamant si in scurtcircuit, 

- delimiteaza corespunzator conform N.G.P.M. zona de lucru, 

- se asigura impotriva accidentelor de natura neelectrica care ar putea surveni pe parcursul executarii lucrarii, 

- verifica integritatea izolatiei ,ingradirilor,starea carcaselor, 

- verifica instalatiile de protectie prin legare la nul si/sau legare la pamant, 

- verifica echipamentul de protectia muncii, 

- executa legaturile la pamant si in scurtcircuit in zona de lucru, 

- autorizeaza accesul de lucru cu foc deschis daca lucrarea o impune, 

- In caz de accident de munca informeaza primul administratorul despre eveniment , 

- Are grija la folosirea aparatelor electrice portabile sau fixe sa se conecteze la instalatia de legare la pamant. 

- Verifica daca schelele de lucru interioare si exterioare sunt instalate pe suprafete nivelate si curate,daca lucrarea de executat presupune schele, 

- Are grija sa evite concentrarile de materiale si de oameni intr-un singur loc,daca lucrarea este la inaltime,are grija ca materialele sa fie depozitate pentru a nu impiedica accesul si operatiile de transport, 

- Isi insuseste si respecta prin prelucrarea normelor de protectia muncii regulile de tehnica a securitatii muncii pentru toate lucrarile legate de cele de zidarie si in special regulile generale privind transporturile , functionarea macaralelor care ridica materiale, legarea materialelor si a containerelor la carligul macaralei, intretinerea utilajelor etc. 

- Formuleaza pentru uzul conducerii SC....................................... SRL observatii si propuneri de natura legislativa,metodologica,procedurala sau organizatorica, atunci cand situatia o impune, 

- Examineaza legalitatea,regularitatea si conformitatea operatiunilor,identifica risipa si gestiunea defectuasa si fraudele,iar pe aceste baze,propune masuri pentru recuperarea pagubelor si sanctionarea celor vinovati,dupa caz.

- Respecta normele de protectia muncii si de sanatate potrivit reglementarilor in vigoare ; 

- Respecta Regulamentul de Ordine Interioara si Regulamentul de Functionare al societatii, 

- Raspunde de intocmirea corecta a sarcinilor conform fisei postului; 

- Pastreaza confidentialitatea datelor la care are acces; 

- Rezolva si alte sarcini care cad in sfera sa de activitate , trasate de administratorul societatii sau alta persoana superior erarhica; 

- In absenta motivata'inlocuitorul este desemnat de administratorul societatii; 

- Actualizarea atributiilor se va face functie de modificarile organizatorice legislative care apar

12. Sanctiuni pentru nerespectarea fisei postului sau a anexelor acestora: Daca este cazul

INTOCMIT:

Inspector resurse umane __________________________

TITULARUL POSTULUI

__________________ Luat la cunostiinta:

Data:

Semnatura:

